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Descripcion del taller

Preguntamos a los participantes sobre las fortalezas de las iniciativas de gestiéon de

bosques urbanos y que es importante comprender en relacién a la comunidad a la que
sirven o de la que forman parte. Las fortalezas identificadas pueden servir de fundamento
para la planificacién y ejecucion de las iniciativas de gestion de bosques urbanos.

Strengths: These strengths were identified through all five sets of workshops. More specific
values from specificcommunities are identified, as well. Whilethese insights can provide
guidance concerning engaging with specificcommunities, we recognize the limitation thata set
of workshops is only a small component of best practices in community engagement.

Fortalezas: Estas fortalezas se identificaron a través de los cinco conjuntos de talleres.
También se identificaron valores més especificos de comunidades especificas. Si bien
estas percepciones pueden proporcionar orientacion sobre cémo interactuar con
comunidades especificas, reconocemos que los aportes de un conjunto de talleres
constituyen tan solo un pequefo componente de las practicas recomendadas relativas
a la participacién comunitaria.

Consideraciones y percepciones

Generales

e Orgullo por la cultura y la comunidad
o Celebracion a través de ceremonias, entretenimiento y musica.
o Transmisién de tradiciones culturales de generacién en generacion para
preservar la identidad.
o Comprensiéon mas amplia del cuidado mutuo, enfatizando la importancia
de cuidar a las personas de edad avanzada.
e Resiliencia
o Resistencia a dificultades extremas, traumas y desafios histéricos.



o Resiliencia ante la adversidad, con un enfoque en la superacion de
desafios.

o Uso del conocimiento y las redes generacionales para una fortaleza
sostenida.

Comunidad y reciprocidad

o Dependencia en los fuertes lazos comunitarios para obtener apoyo y
participacién tanto en los buenos como en los malos momentos.

o Comprensién del papel fundamental de las interacciones sociales y la
colaboracién en la participacion comunitaria.

Conexidn con la tierra/propiedad

o Apego profundo a la tierra, fomentando un sentido de orgullo y
propiedad.

o Reconocimiento de la importancia de la participacién comunitaria en la
gestion de bosques urbanos y aprovechamiento de las redes existentes
para mejorar.

Infraestructura existente y lugares comunitarios

o Reconocimiento de lugares establecidos como barberias y tiendas de
belleza como componentes cruciales de las infraestructuras existentes de
conexion con la comunidad.

o Aprovechamiento de la infraestructura humana y fisica existente para
mejorar la comunidad.

Alegriay felicidad

o Fomento de la alegria a pesar de los desafios histdricos, la violencia y el
trauma.

o Enfasis en la importancia de fomentar la alegria de la comunidad negra y
la creacion de espacios para actividades alegres.

Educacién e innovacién

o Reconocimiento de la necesidad de educacién sobre la siembra y el
cultivo, especialmente en un contexto cultural diferente.

o Reconocimiento del potencial innovador de las comunidades, con un
enfoque en proporcionar espacios apropiados para compartir ideas.

Colaboracién y participacién de la comunidad

o Enfasis en la colaboracién con grupos culturales para impulsar el cambio y
promover la unidad.

o Ensefanza de valores generacionales y fomento del orgullo por la cultura,
la familia, el medio ambiente y el cuidado.

o Reconocimiento de los espacios verdes como elementos unificadores que
conectan a las personas a través de las divisiones culturales.
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Percepciones de los participantes indigenas
e Orgullo por la cultura y la comunidad

o Celebracion de la cultura a través de ceremonias, entretenimiento y

musica.

o Enfasis en transmitir el conocimiento cultural de generacién en
generacion para evitar su pérdida.

o Adhesion a filosofias como "I olaBloe | ola makou nei" (Mi vida depende
de la tuya, tu vida depende de la mia), promoviendo una mayor
comprensién del cuidado mutuo y una vida con propésito.

e Resiliencia

o Resistencia a dificultades y traumas extremos y dirigidos de manera
especifica.

o Resiliencia significativa, superando varios desafios.

e Comunidady reciprocidad

o Fuerte dependencia en los lazos comunitarios en los buenos y malos
momentos.

o Enfasis en la importancia de comprender y participar con la comunidad
para una participacidon comunitaria efectiva.

Percepciones de los participantes afroamericanos/neqros

e Comunidad fuerte para obtener un cambio
o Esfuerzos impulsados por la comunidad para impulsar el cambio, a través
de las iglesias comunitarias, el clero, las personas de edad avanzada y los
jovenes.
e Conexién con la tierra/propiedad
o Apego profundo a la tierra, manteniendo los espacios con un sentido de
orgullo y propiedad.
e Infraestructura existente (humana y fisica)
o Participacién de las redes existentes de personas de edad avanzaday
lideres comunitarios.
o Aprovechamiento del deseo de mejorar la infraestructura fisica existente.
e Resiliencia
o Resiliencia histérica y espiritu emprendedor.
o Un fuerte enfoque que se puede canalizar en varios proyectos.
e Alegria
o Fomento de la alegria a pesar de los desafios histdricos y el trauma.
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o Importancia sugerida de fomentar la alegria en la comunidad negra como
parte de los procesos comunitarios.
e Lugares comunitarios establecidos
o Reconocimiento de lugares como barberias y tiendas de belleza como
componentes esenciales de las infraestructuras existentes para la
conexion con la comunidad.

Percepciones de los participantes latinos

e Familia, historia y cultura
o Fuerte énfasis en la familia, la historia y la cultura como componentes
integrales de la identidad.
e Resiliencia:
o Demostracién de resiliencia, ya que la introduccién de espacios verdes se
alinean con la resiliencia de la comunidad.
¢ Organizacién comunitaria existente
o Conexion natural a través de los canales y rutas de organizacion
existentes.
o Los beneficios de los espacios verdes se alinean con la comunidad
resiliente.
e Enfoque holistico (salud holistica)
o Reconocimiento de varios factores que afectan el bienestar y adopcién de
un entendimiento holistico de la salud.
e Innovacién
o Creencia de que los miembros de la comunidad tienen respuestas y la
necesidad de espacios apropiados para compartirlas.
e Espiritu empresarial
o Actitud positiva y creatividad entre los miembros de la comunidad.
o Expresiéon del potencial de cambio positivo si los recursos son accesibles.

Recursos seleccionados

Estos recursos proporcionan ejemplos de organizaciones que integran la planificacion
basada en fortalezas en su trabajo, guias practicas centradas en la evaluacién de las
necesidades comunitarias a través de la participacién reflexiva y el reconocimiento de
los valores, y un caso practico que ilustra perspectivas.

meading
roots 4



EJEMPLO - Estrategias efectivas de participacién comunitaria de la Extensién de
Gestion de Bosques de |la Universidad Estatal de Utah: Practicas recomendadas que
involucran la participacién de la comunidad y el apoyo en iniciativas de gestion de
bosques urbanos. Estos incluyen trabajar con los miembros de la comunidad para
establecer un amplio apoyo, en lugar de reclutar ocasionalmente voluntarios para el
trabajo manual.

GUIA PRACTICA - Herramienta de autoevaluacién de Vibrant Cities: Esta
herramienta se puede utilizar para medir las fortalezas actuales de una comunidad en el
contexto de la gestidon de bosques urbanos. Estas fortalezas incluyen la situacién actual
de la gestién de bosques urbanos, la capacidad comunitaria, la percepciéon de la
comunidady los planes establecidos. Es un excelente lugar para comenzar si esta
buscando comenzar a planificar iniciativas en una comunidad. También puede ser de
utilidad para refinar tanto el area en la que planea trabajar como el alcance de un
proyecto.

CASO PRACTICO - Auditoria del bosque urbano de la ciudad de Tacoma: Esta
herramienta, utilizada por la ciudad de Tacoma para medir sus objetivos de gestion de
bosques urbanos, enfatiza la importancia de desarrollar alianzas sélidas entre la Ciudad,
los socios y la comunidad a través del reconocimiento y el aprovechamiento de las
fortalezas de la comunidad.
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